Основные результаты 

контрольных мероприятий проведённых  Контрольно-счётной палатой КЧР за период с 19.09. 2017 года по 14.11. 2017 года

1. 
Результаты контрольного мероприятия «Проверка законности и результативности (эффективности и экономности) использования в 2016 году бюджетных средств и материальных ресурсов, выделенных Республиканскому государственному бюджетному учреждению 

«Спортивная школа по зимним видам спорта»

Основание для проведения проверки: План работы Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики на 2017 год, утвержденный Решением Коллегии Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 30.12.2016 №14 (в редакции Решений Коллегий Контрольно-счетной палаты КЧР от 22.02.2017 года № 2, от 27.03.2017 года №3, от 31.05.2017 года № 6, от 30.06.2017 года № 7, от 19.07.2017 года № 8 и от 20.09.2017 года №10), распоряжение И.о. Председателя Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 10.10.2017 года № 49-Р.
Цель проверки: установление законности и результативности (эффективности и экономности) использования в 2016 году бюджетных средств и материальных ресурсов, выделенных Республиканскому государственному бюджетному учреждению «Спортивная школа по зимним видам спорта».

Перечень проверенных объектов: Республиканского государственное бюджетное учреждение «Спортивная школа по зимним видам спорта» (далее по тексту - Учреждение или РГБУ «СШ по зимним видам спорта»).
Сроки проведения проверки: с 11 октября 2017 года по 07 ноября 2017 года. 

Акт подписан без разногласий.

Основные выводы:

1. Объем средств, предусмотренных из республиканского бюджета КЧР на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных услуг, согласно плану финансово-хозяйственной деятельности на в 2016 год, составил 4973,7 тыс. рублей. Объем выделенных средств исполнен в полном объеме, отклонения плановых показателей от фактических отсутствуют.

2. Наибольшую долю в структуре расходов занимают оплата труда и начисления на оплату труда 4 435,01 тыс. рублей или 89,2%; коммунальные услуги 183,53 тыс. рублей или 3,7%; увеличение стоимости материальных запасов 170,00 тыс. рублей или 3,4%.

3. Анализ показал, что государственное задание исполнено на 91,7 %, отклонения составили 8,3%, что соответствует допустимым (возможным) отклонениям от установленных показателей качества государственной услуги. Государственное задание выполнено, нарушений не установлено.

4. На основании приказа директора Учреждения от 19.10.2017 года №34-О проведена выборочная инвентаризация основных средств и материальных запасов по состоянию на 20.10.2017 года, излишков и недостач не обнаружено. Каждому объекту недвижимого и движимого имущества присвоен уникальный инвентарный порядковый номер.

5. Проверкой на предмет полноты и своевременности оприходования по кассе наличных денег и правильности отражения операций по кассе в бухгалтерском учете нарушений не установлено. Лимит остатка кассы соблюдался. 
6. В нарушение подпункта 2 пункта 6.3 Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» подотчетными лицами Учреждения не соблюдались сроки предъявления главному бухгалтеру авансовых отчетов. Допускались случаи несвоевременного возврата дебиторской задолженности, оставшейся за подотчетным лицом после предоставления авансового отчета.

7. Среднемесячная заработная плата руководителя Учреждения за 2016 год составляла 43307,04 рублей при среднемесячной заработной плате основного персонала 18998,58 рублей, что нарушает требования, предусмотренные пунктом 3.11 Постановления Правительства КЧР от 11.08.2010 №257 «О введении новой системы оплаты труда работников организаций образования Карачаево-Черкесской Республики».

8. В нарушение пункта 5.9 Примерного Положения, пункта 5.8 Положения по оплате труда Учреждения Учреждением не разработан и не утвержден Перечень критериев и показателей качества предоставления образовательных услуг.

9. В нарушение Примерного Положения, Положения по оплате труда Учреждения произведена выплата за качество выполняемых работ без учета критериев, позволяющих оценить результативность и качество работы работников, что в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ является неэффективным использованием бюджетных средств в сумме в сумме 46,5 тыс. рублей.

10. В нарушение пункта 5.10 Примерного Положения, пункта 5.9 Положения по оплате труда Учреждения, Учреждением выплачена премия без учета критериев, позволяющих оценить результативность и качество работы работников, что в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ является неэффективным использованием бюджетных средств в сумме 163,1 тыс. рублей.

11. В нарушение пункта 5.7 Положения по оплате труда Учреждения произведены выплаты за интенсивность и высокие результаты работы без указания в распорядительных документах Учреждения вида выплат и указания дополнительных работ, что в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации является неэффективным использованием бюджетных средств в сумме 482,0 тыс. рублей.

12. Анализ исполнения дорожной карты по доведению Учреждением уровня заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей до установленных нормативов за 2016 год показал, что в 2016 году Учреждением приняты достаточные меры по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части повышения средней заработной платы педагогическим работникам дополнительного образования. Заработная плата педагогических работников дополнительного образования детей при средней заработной плате учителей в Карачаево-Черкесской Республики в 2016 году 20815,4 рублей составляет 18733,86 рублей, что превышает необходимый уровень от средней зарплаты учителей в КЧР на 264,72 рублей или 1,4 %.

13. По состоянию на 01.01.2016 года числилась дебиторская задолженность в сумме 213,68 тыс. рублей, кредиторская задолженность в сумме 288,32 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2017 года числилась дебиторская задолженность в сумме 74,81 тыс. рублей, кредиторская задолженность в сумме 74,91 тыс. рублей.

14. Анализ структуры задолженности показал, что в течение 2016 года сумма дебиторской задолженности уменьшилась на 138,87 тыс. рублей и составила 74,81 тыс. рублей. Общая сумма кредиторской задолженности уменьшилась на 213,41 тыс. рублей и составила 74,91 тыс. рублей. Дебиторской и кредиторской задолженности с истекшим сроком исковой давности не имеется. Дебиторская и кредиторская задолженность являются текущей задолженностью.

15. В 2016 году Учреждением произведено закупок всего на сумму 530,14 тыс. рублей, в том числе закупки до 100,0 тыс. рублей - заключено 26 договоров на сумму 323,28 тыс. рублей; закупки у единственного поставщика - заключено 4 договора на сумму 206,85 тыс. рублей (в соответствии с пп.4 пункта 1 ст.93 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»). Экономия бюджетных средств, в рамках Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в 2016 году отсутствует.

16. Проверкой состояния бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности нарушений не выявлено.

          17.В нарушение Приказа директора РГБУ «СШ по зимним видам    спорта») от 01.04.2016 г. №19/14-О, работа по ведению раздела «Противодействие коррупции» не ведется, а также не разработано положение о порядке ведения вышеуказанного раздела.
          18. В нарушение пункта 5.27 Устава, Учреждением на официальном сайте не опубликованы отчеты о деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества.

         19. В нарушение п.1.13 Устава Учреждением не обеспечена открытость и доступность следующих документов:

            - план ФХД на 2016 год;

            - годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

            - сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятий и их результатов;

            - государственное задание на оказание услуг и выполнение работ;

          -отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества.

            - решение учредителя о назначении руководителя Учреждения.

Предложения по результатам проверки:
         1.Направить отчет в Министерство физической культуры и спорта КЧР.                    

         2.Направить представление директору Республиканского государственного бюджетного учреждения «Спортивная школа по зимним видам спорта».

Аудитор Контрольно-счетной палаты КЧР
                  И. А. Дураев

_____________________________________________________________________

2.

Результаты проверки     законности, результативности (эффективности и экономности) использования республиканских бюджетных    средств, выделенных Карачаево-Черкесской республиканской государственной бюджетной профессиональной образовательной организации  «Карачаево-Черкесский медицинский колледж» в   2016 году.

Основание для проведения проверки:  план  работы  Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики на 2017 год, утвержденный решением коллегии Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 30.12.2016 № 14, распоряжение Председателя Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 18.09.2017г. №  45-Р и распоряжение И. о. Председателя Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 23.10.2017г. №51-Р.

        Предмет контрольного мероприятия: нормативно-правовые акты, бухгалтерские и иные документы, регламентирующие получение и подтверждающие расходование   бюджетных средств,  выделенных в 2016 году КЧР ГБПОО «Карачаево-Черкесский медицинский колледж».

Цель проверки: определение законности, результативности (эффективности и экономности) использования бюджетных и внебюджетных средств, выделенных  в 2016 году КЧР ГБПОО «Карачаево-Черкесский медицинский колледж».

        Перечень проверяемых объектов: КЧР ГБ ПОО «Карачаево-Черкесский медицинский колледж».

       Проверяемый период деятельности: с 01.01.2016 по 31.12.2016 года       

       Сроки проведения проверки: с 20. 09.2017 года

                                                     по 03.11.2017 год.

       Проверка проведена  в соответствии:  

             - со стандартом   внешнего государственного финансового  контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия» (СРК 01-16) (в редакции Решения Коллегии КСП КЧР от 01.02.2017 №1);  

             -стандартом проведения,  аудита   в   сфере   закупок  товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (СРК 13-14).

       Программа проверки выполнена в полном объеме. Акт проверки подписан без разногласий.            

Основные выводы:

1. Принятая РГБОУ «Карачаево-Черкесский медицинский колледж» нормативно-правовая база в полной мере  соответствует действующему федеральному и республиканскому законодательству.    

2. Первый раздел  государственного задания за 2016 год   по  количеству  обучающихся по основным образовательным программам  исполнен  на  102 %, при плане 637   фактически обучено  650 учащихся. 

Второй   раздел  государственного задания по  повышению квалификации медицинских работников государственных и муниципальных организаций, имеющих среднее профессиональное медицинское образование исполнен  на 100 %.  

По  показателям, характеризующим объем государственной услуги – количество обучающихся исполнено на  94 %, т.е. было запланировано  число обучающихся по дополнительным образовательным программам 1300 человек, а фактически прошли обучение 1223 человека.

3. План финансово-хозяйственной деятельности РГБОУ «Карачаево-Черкесский медицинский колледж» на 2016 год,  утвержден     в сумме 49154,6 тыс. рублей, в т.ч. субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания в сумме 26890,0 тыс. рублей, по приносящей доход деятельности 22264,6 тыс. рублей. В течение года в План ФХД не вносились изменения.  

Финансирование и кассовые расходы составили 25486,2 тыс. рублей.     Фактические расходы составили 26419,8 тыс. рублей. 

В нарушение п.2.29 постановления Правительство Карачаево-Черкесской Республики от 06.10.2015 года № 254 Учредителем, уменьшен объем субсидии в течение срока выполнения государственного задания   без внесения изменений в государственное задание. Субсидии на выполнение государственного задания  меньше, чем утверждено государственным заданием на сумму 1403,8 тыс. рублей.  

Учредителем в течение 2016 года не выполнялись функции по контролю выполнения государственного задания, предусмотренные п.1.10. постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики  от 06.10.2015 года № 254. Материалы проведенных контрольных мероприятий на момент проверки не представлены. 

Учредителем в нарушение п. 2.32 постановления Правительство Карачаево-Черкесской Республики от 06.10.2015 года № 254 и  п.2.1.3 Соглашения перечисление субсидии осуществлялось не в соответствии с графиком, приложенным к Соглашению.  

4. Штатное расписание утверждено приказом директора Учреждения и согласовано Министром здравоохранения КЧР от 12.01.2016 года №42-0.

- Административно-хозяйственный и учебно-вспомогательный персонал: штатная численность составила 51единицу, с месячным фондом оплаты труда в сумме  251435,0  рублей;

- Административно-хозяйственный персонал студенческого общежития: штатная численность составила 16 единиц, с месячным фондом оплаты труда в сумме  53760,0рублей
Вакантные должности в проверяемой периоде составили 29 единиц.  

Учреждением не проводилась работа по привлечению специалистов на замещение вакантных мест, т.е. не подавались объявления на сайтах, в средствах массовой информации и не подавалась заявка в центр занятости населения, что является нарушением действующего законодательства. 

5. В течение года выплаты стимулирующего и компенсационного характера в Учреждении  производились по приказам директора в пределах утвержденных бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, на основании Положения об оплате труда. 

При проверке  выплат стимулирующего характера, установлено, что за проверяемый период выплачивались по приказам директора денежные выплаты в виде премий, которые распределялись неравномерно, т.е. от 20% до 2 должностных окладов. Так данная выплата в проверяемом периоде составила 1135,8 тыс. рублей тыс. рублей, которая в нарушение   ст. 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации является неэффективным использованием бюджетных средств.

Заработная плата педагогических работников  при средней заработной плате в экономике Карачаево-Черкесской Республики в 2016 году 18588,0 рублей, превышает утвержденный критерий соотношения средней заработной платы к средней зарплате в экономике  Карачаево-Черкесской Республики   на 2135,0 рублей или 12,7%.

При  выборочной проверке законности начисления и выплаты академической и социальной стипендии, материальной помощи, премий и выплат компенсационного характера нарушений не установлено.

6. При проверке расходов,  произведенных   на оплату содержания зданий и сооружений и автотранспорта нарушений не установлено.

7.  По состоянию на 01.01.2016 года   кредиторская задолженность составила - 727,5 тыс. рублей. 

По состоянию на 01.01.2017 года   кредиторская задолженность  составила -  1435,8 тыс. рублей. 

 Числящаяся кредиторская задолженность  является  текущей за декабрь 2016 года,  просроченной задолженности нет.   
8. Бюджетный учет в Колледже  ведется в соответствии с приказом Минфина Российской Федерации от  01.12.2010 года №157-н.
   Кассовые операции в Колледже  ведутся в соответствии с Порядком ведения кассовых операций в Российской Федерации, установленном Центральным банком Российской Федерации  от 12.10.2011 года № 373-П и Указаний Центрального банка Российской Федерации от 11.03.2014 года № 3210-у «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства». В ходе проверки нарушений  не установлено. 

9. План  финансово-хозяйственной деятельности  по внебюджетным средствам от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности за 2016 год   утвержден в размере - 22264,7 тыс. рублей.     Фактические     расходы составили 15772,9 тыс. рублей, кассовые расходы  составили  -   16062,2  тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2016 года задолженность перед колледжем за проживание в общежитии составила 523,8 тыс. рублей и по состоянию на 01.01.2017 году данная задолженность увеличилась и составила 672,2 тыс. рублей или на 28%. Учреждением предпринимаются  не достаточные меры по взысканию задолженности   в результате чего средства в сумме 672,2 тыс. рублей являются риском потерь доходов   по внебюджетной деятельности.    

10. В нарушение постановления Правительства Российской Федерации от 05.06.2015 года №554 «О требованиях к формированию, утверждению и ведению плана – графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд субъекта   Российской Федерации и муниципальных  нужд, а также о требованиях к форме плана-графика закупок товаров, работ, услуг» план-график закупок, утвержденный Карачаево-Черкесским медицинским колледжем  в 2016 году не размещен в ЕИС по закупкам.

Анализ   показал, что в 2016 году заключено 133 договора на общую сумму 7 609,4 тыс. рублей, в том числе по закупкам до 100,0 тыс. рублей заключено 128 контракта, по закупкам у единственного поставщика 5 договоров. Абсолютная  и относительная экономия по закупкам не достигнута. 

11. В нарушение Федерального закона от 19.12. 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», закона Карачаево-Черкесской Республики от 13.03.2009 года  № 1-РЗ «Об отдельных вопросах по противодействию коррупции в Карачаево-Черкесской Республике» Колледжем не разработан план мероприятий по противодействию коррупции на 2016 год и не размещен на сайте учреждения. 
          Предложения по результатам проверки:

1. Направить информационное письмо в Министерство здравоохранения КЧР.
2. Направить Представление    директору РГБОУ «Карачаево-Черкесский медицинский колледж»  по устранению выявленных в ходе проверки нарушений.

Аудитор 


Контрольно-счетной  палаты  

Карачаево-Черкесской Республики                                           Р.Ч. Хасароков 
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Результаты проверки Управления ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики по реализации мероприятий по противодействию коррупции и осуществлению функций главного распорядителя и получателя средств бюджета Карачаево-Черкесской Республики, предусмотренных на содержание Управления и реализацию возложенных на него функций, а также осуществлению функций главного Распорядителя средств бюджета Карачаево-Черкесской Республики, предусмотренных на содержание подведомственных учреждений за 2015-2016 годы.
1.Основание для проведения проверки: план работы Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики на 2017 год, утвержденный решением Коллегии Контрольно-счетной палаты КЧР от 30.12.2016 г. № 14, Закон КЧР от 15.11.2011 года №59-РЗ «О Контрольно-счетной палате Карачаево-Черкесской Республики», Закон КЧР от 27.12.2013 года N 100-РЗ «О бюджетном процессе в Карачаево-Черкесской Республике», распоряжение Председателя КСП КЧР от 20.09.2017 года № 47-Р, распоряжение И. о. Председателя КСП КЧР от 23.10.2017 года № 52-Р.
2. Предмет контрольного мероприятия: проверка реализации мероприятий по противодействию коррупции и осуществление функций главного распорядителя и получателя средств бюджета Карачаево-Черкесской Республики, предусмотренных на содержание Управления, а также осуществление функций главного распорядителя средств бюджета, предусмотренных на содержание подведомственных учреждений.
3. Цель проверки: определение законности и результативности (эффективности и экономности) использования выделенных в 2015-2016 годах бюджетных   средств на содержание Управления и реализацию возложенных на него функций, а также осуществлению функций главного распорядителя средств бюджета Карачаево-Черкесской Республики, предусмотренных на содержание подведомственных учреждений.

4. Перечень проверяемых объектов: Управление ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики и подведомственные учреждения.
Проверяемый период деятельности: с 01.01.2015 г. по 01.01.2017 г.

            Сроки проведения проверки: с 25.09.2017 г. по 14.11.2017 года. 

Проверка проведена в соответствии:


- стандартом внешнего государственного финансового контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия» Контрольно-счетной палатой Карачаево-Черкесской Республики (СРК 01-16);


- стандартом проведения, аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (СРК 13-14).

 Сводный акт подписан без разногласий.
Основные выводы:

1. На 2016 год на реализацию основного мероприятия № 2 "Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Карачаево-Черкесской Республики" утверждены бюджетные ассигнования в сумме 87345,6 тыс. рублей, за счет средств республиканского бюджета, в том числе:  

 - Мероприятие 2.1. "Проведение профилактических и ликвидационных мероприятий по африканской чуме свиней на территории Карачаево-Черкесской Республики" 1400,0 тыс. рублей исполнение составило 607,2 тыс. рублей;
-Мероприятие 2.2. "Проведение противоэпизоотических мероприятий, осуществление ветеринарного обслуживания и контроля в Карачаево-Черкесской Республике" 85945,6 тыс. рублей исполнение составило 79598,7 тыс. рублей;
        Средства в сумме 85945,6 тыс. рублей, распределены следующим образом:

- "Мероприятия по отгонному животноводству" 42,9 тыс. рублей исполнение составило 39,6 тыс. рублей;

- "Обеспечение противоэпизоотических мероприятий" 1907,4 тыс. рублей исполнение составило 1305,4 тыс. рублей;
- "Обеспечение выполнения государственными бюджетными учреждениями ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики государственных заданий" 74437,6 тыс. рублей исполнение составило 76588,7 тыс. рублей;
- "Укрепление материально-технической базы государственных бюджетных учреждений ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики" 1676,0 тыс. рублей исполнение составило 1665,0 тыс. рублей.
 Подпрограмма 6 Мероприятие 4 "Содержание аппарата Управления ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики" 7881,7 тыс. рублей исполнение составило 7404,3 тыс. рублей.

2. Планы финансово-хозяйственной деятельности  для подведомственных  Учреждений на 2016 год утверждены Управлением по расходам в сумме 99076,2 тыс. рублей, в том числе по поступлениям субсидии на выполнение государственного задания в сумме 82436,1 тыс. рублей, субсидии на иные цели -1665,0 тыс. рублей, от оказания платных услуг - 14975,1 тыс. рублей. Исполнение планов финансово-хозяйственной деятельности по расходам составило: субсидии 90752,9 тыс. рублей, в том числе по поступлениям субсидии на выполнение государственного задания - 76546,4 тыс. рублей, субсидии на иные цели -1665,0 тыс. рублей, доходы от оказания платных услуг- 12541,5 тыс. рублей.   
Не исполнение плановых назначений по расходам составило- 8323,3 тыс. рублей, в том числе субсидия на выполнение государственного задания - 5889,7 тыс. рублей, доходы от оказания платных услуг - 2433,6 тыс. рублей.
3. Фактические значения, достигнутые за отчетный финансовый год, по объемам оказанной (выполняемой) государственной услуги и по показателям качества оказываемой (выполняемой) государственной услуги (работы) свидетельствуют о перевыполнении государственного задания доведенного Управлением для Учреждений. 
4. В нарушение статьи 69.2 Бюджетного кодекса РФ в разделе 2 государственного задания не определены конкретные услуги, которые должны быть оказаны в рамках исполнения государственного задания безвозмездно, оказаны частично на платной основе, и полностью на платной основе. Также, в нарушение данной статьи в государственном задании не содержатся данные о стоимости (расценки) оказываемых государственных услуг в рамках исполнения государственного задания, в результате чего государственное задание доведено до Учреждения без определения общей стоимости. 

5. В нарушение п.4 Постановления Правительства КЧР от 24.03.2015 года № 62 «Об утверждении Порядка формирования, ведения и утверждения ведомственных перечней государственных услуг и работ, оказываемых и выполняемых государственными учреждениями Карачаево-Черкесской Республики" в ведомственный перечень государственных услуг и работ в отношении каждой государственной услуги или работы не включены наименования показателей, характеризующих качество или объем государственной услуги. 

6. Наименование государственных услуг, указанных в государственных заданиях, которые утверждены Приказом №3 от 11.01.2016 года Управлением ветеринарии КЧР «Об утверждении ведомственного перечня услуг и работ Управления ветеринарии КЧР», не соответствуют наименованиям государственных услуг, указанных в государственной программе «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы».

7. При сравнении показателей, указанных в государственной программе, с указанными в государственном задании, установлено, что Управление при формировании государственного задания для учреждений не увязывало прогнозные показатели с указанными показателями (единиц) в государственной программе и отраженные в форме 4 приложения 1 к Программе. 

8. Управлением в течение 2016 года не исполнялись контрольные функции по результатам выполнения государственного задания. Материалы контрольных мероприятий на момент проверки не представлены.

9. Анализ выполнения плана финансово-хозяйственной деятельности по предпринимательской деятельности показал, что  подведомственные учреждения исполнили план частично от 27,4 % до 100 %. Так РГБУ «Карачаево-Черкесская республиканская ветеринарная лаборатория» - 100,   РГБУ «Ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных по г. Черкесску» - 98,8 %, РГБУ «Абазинская районная СББЖ- 27,4 %, РГБУ «Карачаевская районная СББЖ» - 80,9 %, РГБУ «Усть-Джегутинская районная СББЖ» - 57,8 %, РГБУ «Ногайская районная СББЖ» -с изменениями 550,0 тыс. рублей, исполнение составило 269,7 тыс. рублей, или 49 %, РГБУ «Адыге-Хабльская районная СББЖ» - 60,9 %, РГБУ «Прикубанская районная СББЖ» - 90,5 %, РГБУ «Хабезская районная СББЖ» - 35,8 %; РГБУ «Зеленчукская районная СББЖ» - 85,9 %, РГБУ «Урупская районная СББЖ» - 71,6 %, РГБУ «Малокарачаевская районная СББЖ» - 93,5 %. Данные показатели свидетельствует о недостоверности и не реалистичности расчета плановых назначений доходов и расходов и не соблюдении ст. 37 БК РФ, т.е. принципа достоверности бюджета.
10. В результате проверки расходования средств на оплату труда установлено, нарушение п. 3.6 Положения, т.е. без критериев оценки качества работы выплачена премия государственным гражданским служащим Управления в размере 131,2 тыс. рублей, что является неэффективным использованием бюджетных средств.
11. В ходе контрольного мероприятия незаконно выплаченные суммы компенсаций по льготам на оплату жилищно-коммунальных услуг в размере 62,4 тыс. рублей восстановленны в кассу РГБУ «Хабезская районная СББЖ» и РГБУ «Адыге-Хабльская районная СББЖ».

12. Анализ штатного расписания показал, что штатное расписание утверждено в количестве 444,5 единиц, в том числе 288 единиц ветеринарных специалистов. Фактически занято 402 единицы, в том числе 257 единиц ветеринарных специалистов. Общее количество вакантных мест составило 43,5 единиц, в том числе 31 единица ветеринарных специалистов.  В нарушение ст.25 ФЗ "О занятости населения РФ" от 19.04.1991 года №1032-1 руководители подведомственных учреждений при наличии в штатном расписании вакантных мест не представляли сведения в районные службы занятости.

13. В нарушение требований ст. 4 Федерального закона  от 21.07. 2007 года № 122-ФЗ «О государственной регистрации права на недвижимое имущество и сделок с ним», а так же ст. 131 Гражданского кодекса РФ    права собственности на имущество находящиеся в оперативном управлении не зарегистрированны   следующими  Учреждениями:   РГБУ «Абазинская районная СББЖ», РГБУ «Карачаевская районная СББЖ», РГБУ «Усть-Джегутинская районная СББЖ», РГБУ «Адыге-Хабльская районная СББЖ», РГБУ «Прикубанская районная СББЖ», РГБУ «Хабезская районная СББЖ».
14. В плане мероприятий по противодействию коррупции отсутствуют   сроки реализации мероприятий и       ответственные лица.
 15. В ходе проверки Управления и подведомственных учреждений, нецелевого использования бюджетных средств не установлено.
 16.  По  заявлению коллектива РГБУ "Карачаевская районная ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных" установлено следующее:
          - в нарушение Постановления Правительства КЧР от 30.08.2010 года № 299 и трудового договора, в 2016 году начальник РГБУ «Карачаевская районная СББЖ» совмещал должность водителя на 0,5 ставки,  за что получал доплату в размере 3,7 тыс. рублей в месяц. Полученная начальником Учреждения за совмещение должностей оплата в 2016 году составила 45,0 тыс. рублей; 
           - учреждением в нарушение п.2.1. гл.2 Коллективного договора на 2016-2018 гг., утвержденного 11.01.2016 года, сумма выручки, собранной от оказания платных услуг, должна была распределяться в пропорции 40 % на дополнительную заработную плату, и 60 % на материальные нужды учреждения и коллектива. Фактически выручка распределена в следующей пропорции 20,7 % на оплату труда, 41,7 % на материальные нужды, 37,6 % на иные нужды Учреждения (налоги, и штрафные санкции). Так, указанный факт недополучения положенных 40 % части заработанного подтверждается, также подтверждается, что на материальные нужды Учреждения коллектива направлено 41,7 % от суммы выручки из положенных 60 %. Большая часть которых направлена на приобретение ГСМ.  Расходы на иные нужды согласно Коллективному договору Учреждения не предусмотрены, но производились в 2016 году (37,6 % от суммы выручки);
          - в нарушение Закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 2016 году РГБУ "Карачаевская районная ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных" без проведения конкурентного способа закупки приобретен автомобиль, что привело к неэффективному использованию бюджетных средств в сумме  650,0 тыс. рублей.
Предложения:
1.Направить информационное письмо Первому Заместителю Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики курирующему Министерство сельского хозяйства.
 2.Направить Представление в Управление ветеринарии  Карачаево-Черкесской Республики.
 3. Направить информационное письмо в Управление антимонопольной службы по КЧР.

 4. Направить  информационное письмо коллективу  РГБУ "Карачаевская районная ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных".

 5. Материалы проверки РГБУ "Карачаевская районная ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных" направить в Прокуратуру КЧР.

Аудитор 


Контрольно-счетной палаты

Карачаево-Черкесской Республики                                                 Хасароков Р.Ч.
_____________________________________________________________________
4

Результаты контрольного мероприятия: «Проверка  законности, результативности (эффективности и экономности) использования межбюджетных трансфертов, предоставленных в 2015-2016 годах из республиканского бюджета  бюджету Малокарачаевского муниципального района»
         1. Основание для проведения проверки: план работы  Контрольно-счетной   палаты  Карачаево-Черкесской Республики на 2017 год, утвержденный решением Коллегии Контрольно-счетной палаты от 30.12.2016г. № 14, Закон КЧР от 15.11.2011 года №59-РЗ «О Контрольно-счетной палате Карачаево-Черкесской Республики», Закон КЧР от 27.12.2013 года N 100-РЗ «О бюджетном процессе в Карачаево-Черкесской Республике», Закон КЧР от 04.12.2008 года №81-РЗ «О межбюджетных отношениях в Карачаево-Черкесской Республике», Распоряжение Председателя КСП КЧР от 18.09.2017 года №46-Р и Распоряжение И.о Председателя КСП КЧР от 06.10.2017 года №48.

2. Предмет контрольного мероприятия: нормативно-правовые акты, бухгалтерские и иные документы, регламентирующие получение и подтверждающие расходование   бюджетных средств, предоставленных в 2015-2016 годах из республиканского бюджета бюджету Малокарачаевского муниципального района.

3. Объекты контрольного мероприятия: главный распорядитель бюджетных средств, получатели бюджетных средств муниципального района, структурные подразделения администрации муниципального района, сельские поселения, расположенные в границах муниципального района, являющиеся получателями межбюджетных трансфертов.

4. Цели контрольного мероприятия: определение законности, результативности (эффективности и экономности) использования межбюджетных трансфертов, предоставленных в 2015-2016 годах из республиканского бюджета бюджету Малокарачаевского муниципального района.

5. Перечень проверяемых объектов:

Администрация Малокарачаевского муниципального района;

Финансовое управление администрации;     
Управление труда и социального развития (УТ и СР);

Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детско-юношеская спортивная школа "Чемпион";

Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детско-юношеская спортивная школа "Армспорт";

МКОУ «Детский сад №2 «Чолпан»;

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 им. А. М. Ижаева с. Учкекен»;

Администрация Терезинского сельского поселения;         

Администрация Учкекенского сельского поселения; 

Администрация Красновосточного сельского поселения;

Администрация Кызыл-Покунского сельского поселения;

Администрация Джагинского сельского поселения;

6. Проверяемый период деятельности: с 01.01.2015 по 31.12.2016 года.

Акт проверки подписан без разногласий.

        Сроки проведения проверки: с 19.09.2017 года по 20.10.2017 года. 

Проверка проведена в соответствии:  

- стандартом внешнего государственного финансового контроля 

«Общие правила проведения контрольного мероприятия» (СРК 01-16);  

- стандартом проведения аудита   в   сфере   закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (СРК 13-14).

Проверка проводилась с ведома Главы администрации Малокарачаевского муниципального района   Байрамукова Р.П.  и руководителей проверенных объектов, в присутствии главных бухгалтеров.

Основные выводы:

1. Итоги социально-экономического развития Малокарачаевского района в 2015-2016 годах, свидетельствует о наличии незначительного роста основных показателей, характеризующих качество жизни населения. Обеспечено стопроцентное исполнение «Майских указов» по уровеню средней заработной платы работников учреждений бюджетной сферы;
2. Принятая нормативно-правовая база в Малокарачаевском муниципальном районе соответствует действующему федеральному и республиканскому законодательству о местном самоуправлении, бюджетному законодательству и законодательству Карачаево-Черкесской Республики о бюджетном процессе и в достаточной мере регулирует бюджетные правоотношения. Решения о бюджетах опубликованы  в газете «Малый Карачай», распространяемой на территории района, вносимые изменения, в соответствии с Уставом, размещаются на информационном стенде в фойе администрации. Проводились  публичные слушания по проектам бюджета Малокарачаевского муниципального района на очередной финансовый год.
3. Бюджет района на 2015 и 2016 годы были приняты сбалансированным по доходам и расходам.  Доходная часть бюджета на 2015 год состояла из следующих составляющих: налоговые и неналоговые доходы – 65126,9 тыс. рублей или 7,2 %, и безвозмездные перечисления в объеме  841289,3 тыс. рублей или 92,8%. В течение года решениями Совета Малокарачаевского муниципального района в бюджет было внесено 6 изменений, в результате которых доходы были увеличены на 164532 тыс. рублей или 22,2% и составили 906416,2 тыс. рублей, расходы увеличились на 164532  тыс. рублей и составили 906416,2  тыс. рублей. Расходная часть бюджета района на 2015 год принята в сумме 741884,2 тыс. рублей. В течение 2015 года расходная часть бюджета была увеличена на  сумму 164532,0 тыс. рублей (или на 22,2%) и составила 906416,2 тыс. рублей. Исполнение уточненных назначений составило в сумме 901975,1 тыс. рублей или 99,5 % . 

4. Доходная часть бюджета на 2016 год составила 951638,7 тыс. рублей, в том числе налоговые и неналоговые доходы 80007,5 тыс. рублей, безвозмездные поступления 871631,2 тыс. рублей. Исполнение доходов бюджета Малокарачаевского муниципального района за 2016 год составило 949989,0 тыс. рублей, при годовом плане 951638,7 тыс. рублей, что составляет 99,8%. Расходная часть бюджета на 2016 год принята в сумме 739944,1 тыс. рублей. В течение 2016 года расходная часть была увеличена на сумму 212530,9 тыс. рублей (или на 28,7%) и составила 952475 тыс. руб. Исполнение бюджета по расходам к уточненным назначениям составило 948786,3 тыс. руб. или 99,6%. 

5. В проверяемом периоде наблюдается тенденция увеличения объемов собственных доходов бюджета муниципального района в 2016 году по сравнению с 2015 годом, рост составил 122,8 %.  Прирост   обеспечен увеличением объемов поступлений   налоговых доходов. Уровень дотационности бюджета муниципального района за анализируемый период составляет 13,0% и 9,4% соответственно по годам, что свидетельствует о снижении финансовой зависимости бюджета муниципального района от вышестоящего и дает органу местного самоуправления больше возможности решать вопросы, определенные Законом о местном самоуправлении.
При этом, наблюдается динамика роста недоимки в консолидированный бюджет республики по налогам и сборам, которая по состоянию на 01.01.2015 г. составляла 48758,0 тыс. рублей, на 01.01.2016 года – 54353,4 тыс. рублей, на 01.01.2017 года – 74462,7 тыс. рублей. Рост задолженности по платежам в бюджеты всех уровней, свидетельствует о наличии финансовых резервов для пополнения доходов в консолидированный бюджет района и о недостаточности  принимаемых мер по мобилизации доходов в бюджетную систему.

6. При выборочной проверке  правильности  расчетов арендной платы   за пользование муниципальными земельными участками, нарушений не установлено. Претензионно-исковая работа по взысканию задолженности арендаторов Отделом сельского хозяйства, имущественных и земельных отношений ведется в полной мере.

7. Реализация Закона Карачаево-Черкесской Республики от 18.05.2012г.  № 28-РЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в Карачаево-Черкесской Республике» в районе реализуются в достаточной мере. По состоянию на 01.01.2017 года выдано в собственность 417 участков общей площадью 40,2 га из 522 семей, включенных в реестр.

8. Финансирование по семи муниципальным программам из восьми составило 100%. Муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых семей в Малокарачаевском муниципальном районе на 2016-2020 годы» профинансирована на 99,7%. 
9. В соответствии с Решением Совета Малокарачаевского муниципального района от 07.03.2012 года № 1 создана Контрольно-счётная палата Малокарачаевского муниципального района, состоящая из 4 штатных единиц (председателя, аудитора, и 2-х инспекторов). В соответствии с Постановлением  администрации Малокарачаевского муниципального района от 22.04.2016 года №395 «О утверждении порядка осуществления финансовым управлением администрации Малокарачаевского муниципального района внутреннего муниципального финансового контроля» уполномоченным органом местного самоуправления Малокарачаевского муниципального района на осуществление контроля в финансово-бюджетной сфере определено Финансовое управление администрации Малокарачаевского муниципального района. Полномочия по осуществлению внутреннего финансового контроля возложены на специалистов бюджетного отдела и отдела бухгалтерского учета и анализа. 

10. При проверке эффективности и целевого использования субвенций, переданных Администрации Малокарачаевского муниципального района  из республиканского бюджета, на осуществление отдельных государственных полномочий РФ и КЧР нарушений не установлено.

11. При проверке соответствия нормативов формирования расходов на оплату труда и на содержание органов местного самоуправления нормативам, утвержденным постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 29.05.2014 года №157, установлено, что перерасход средств на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих за 2015 год в сумме 1192,5 тыс. рублей восстановлен в республиканский бюджет на основании Приказа Министерства финансов Карачаево-Черкесской Республики от 25.05.2016 №179. 

В 2016 году допущены  сверхнормативные расходы  на оплату труда с начислениями: Терезинское СП – 416,9 тыс. рублей,  Краснокурганское СП – 569,3 тыс. рублей, Кызыл-Покунское  СП – 145,4 тыс. рублей, Красновосточное СП-177,7 тыс. рублей. На сумму перерасхода в объеме 1309,3 тыс. рублей в 2017 году бюджету Малокарачаевского муниципального района уменьшены субсидии на формирование районного фонда финансовой поддержки поселений из республиканского бюджета. Основными причинами, вызвавшими превышение нормативов на содержание аппарата администраций сельских поселений, являются изменение норматива отчислений по аренде и продаже земельных участков, с 2015 года - все 100% доходов поступают в районный бюджет.
12. В ходе выборочной проверки подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы нарушения порядка очередности при предоставлении в 2016 году социальных выплат на приобретение жилья  молодым семьям не установлено. 

Администрация Малокарачаевского муниципального района

13. Произведены расходы в сумме 250,0 тыс. рублей на приобретение автомобиля для перевозки инвалидов «Газель-Бизнес» (окончательный расчет по договору купли-продажи от 30.12.2014г. №3012/01)  за счет средств местного бюджета. Надо отметить, что согласно закону №131-ФЗ администрация не наделена полномочиями по оказанию социальных услуг и в аппарате администрации отсутствуют штатные единицы, наделенные полномочиями в указанной области. Полномочиями в области соцзащиты населения наделено структурное подразделение администрации – Управление труда и социального развития, обладающее правами юридического лица. 

14. Проверкой исполнения кассовой дисциплины установлено, что в нарушение Порядка ведения кассовых операций  в Российской Федерации (Указание ЦБ РФ от 12.10.2011г. №373-П, от 11.03.2014г. №3210-У) наличные денежные средства выдавались под отчет работникам Администрации, не погасившим задолженность по ранее полученным под отчет суммам наличных денег. 
15. В нарушение п.2.2 Порядка ведения учета  и реестра муниципального имущества, муниципальные унитарные предприятия: «Импульс», «Служба заказчика», «Управляющая компания», не представляли копии балансовых отчетов и иных документов об изменении данных об объектах учета в виде перечней объектов недвижимости и движимого и иного имущества.

16. При осуществлении закупок в проверяемом периоде учреждением допущен ряд  нарушений  в части организации осуществления процесса закупок и их планирования, а именно:

- в нарушение ч. 11, ст. 94 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС не размещен ни один отчет об исполнении контракта за 2015 г., что имеет признаки административного правонарушения предусмотренного ч.3 ст. 7.30 и ч. 2 ст. 7.31 КоАП РФ;

- в нарушение ч. 4 ст. 30 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС не размещен  отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций за 2015 отчетный год, что имеет признаки административного правонарушения предусмотренного ч. 3 ст. 7.30 КоАП РФ. 

Надо отметить, что на момент проверки срок давности привлечения к административной ответственности, составляющей согласно ч. 1 ст. 4.5 КоАП РФ один год со дня совершения, по вышеуказанным нарушениям истек.

Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг 
17. Согласно ч. 10 и 11 ст. 21 Федерального Закона № 44-ФЗ обязательным документом, на основании которого осуществляются закупки, является план-график. В нарушение ч. 10 и ч. 11 ст. 21 Закона № 44–ФЗ, в единой информационной системе (далее ЕИС) не размещены планы графики на 2015 и 2016 годы.

18. В нарушение ч. 4 ст. 30 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС не размещен отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций за 2015 год, однако, на момент проверки, срок давности привлечения к административной ответственности, составляющей согласно ч.1 ст. 4.5 КоАП РФ один год со дня совершения, по данным правонарушениям, истёк.

Управление труда и социального развития Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики

19. Выборочной проверкой заявок на финансирование переданных полномочий за 2015-2016  годы  нарушений не установлено. Численность  льготников, указанная в заявках, не превышает численность льготников, состоящих на учете в Управлении. 

20. В ходе контрольного мероприятия   выборочно проверены личные дела получателей мер социальной поддержки, так же выборочно сверены реестры выплат получателей социальной поддержки с бухгалтерской отчетностью, нарушений не установлено.

МКОУ ДОД ДЮСШ №2 «АРМСПОРТ» с. Учкекен
21. В 2015 - 2016 годах, в нарушение Федерального закона от 25.12.2009 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в ДЮСШ №2 «АРМСПОРТ» с.Учкекен» не были разработаны и не утверждены нормативные документы по противодействию коррупции.

МКОУ ДОД «ДЮСШ «Чемпион»

22. Установлено неэффекивное использованием бюджетных средств в сумме 92,2 тыс. рублей при использовании служебного автомобиля.

МКОУ «Детский сад №2 «Чолпан»

23. При осуществлении закупок в проверяемом периоде учреждением допущен ряд нарушений в части организации осуществления процесса закупок и их планирования, а именно:
· в нарушение ч. 10 ст. 21 Закона № 44–ФЗ, план график на 2015 год утвержден 22.01.2015, то есть в срок более чем 10 дней со дня получения учреждением объема прав в денежном выражении на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств согласно решению о районном бюджете Малокарачаевского муниципального района на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов №30 от 19.12.2014;
· в нарушение ч. 15 ст. 21 Закона № 44–ФЗ, план график на 2016 утвержден 29.12.2015 года и размещен 08.02.2016 года - в срок более чем три рабочих дня с даты его утверждения;
· в нарушение п. 4 ст. 21 Закона № 44–ФЗ и требований п.5 ч.5 утвержденных совместным приказом Минэкономразвития России и Федерального казначейства от 31.03.2015 №182/7н, в плане графике на 2015 год не указан годовой объем закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) в соответствии с п. 5 ч. 1 ст. 93 Закона 44-ФЗ;
· в нарушение ч. 12 ст. 21 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС за 2015 год размещены два извещения (№ 0379300014715000001 на сумму 143184,98 руб., № 0379300014715000002 на сумму 35173,44 руб.), которые не указаны в плане-графике;
· в нарушение ч. 11 ст. 94 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС не размещены отчеты об исполнении контрактов № 3090601135415000006 на сумму 143184,98 руб., № 3090601135415000006 на сумму 35173,44 руб. за 2015 год.

Надо отметить, что на момент проверки срок давности привлечения к административной ответственности, составляющей согласно ч. 1 ст. 4.5 КоАП РФ один год со дня совершения, по вышеуказанным нарушениям истек.

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 им. А. М. Ижаева с. Учкекен»

24. В ходе проверки нарушений не установлено.

Сельские поселения

25. По данным за 2016 год из 10 сельских поселений района, только в двух (Учкекенское и Красно-Курганское) сельских поселения собственные доходы обеспечивают расходы аппарата органов местного самоуправления.   В 7-ми сельских поселениях уровень обеспеченности не достигает 50%-го рубежа. 
Учкекенское сельское поселение

26. В проверяемом периоде производилась выплата заработной платы по договорам гражданско-правового характера двум работникам, не числящимся в штате. Фактически исполнители дублировали обязанности штатных сотрудников. Характер работ из месяца в месяц при этом не менялся. Работы по договорам ГПХ не должны носить непрерывный характер на протяжении длительного периода времени. Данные виды расходов производились с подстатьи 226 на общую сумму 697,6 тыс. рублей (оплата труда и начисления на оплату труда, в т.ч.: 2015г. – 327,6 тыс. рублей, 2016г. – 369,9 тыс. рублей) и являются неэффективным использованием бюджетных средств.

27. При осуществлении закупок в проверяемом периоде учреждением допущен ряд нарушений в части организации осуществления процесса закупок и их планирования, в том числе:

· в нарушение п. 4 ст. 21 Закона № 44–ФЗ и требований п.5 ч.5 утвержденных совместным приказом Минэкономразвития России и Федерального казначейства от 31.03.2015 №182/7н, в плане графике на 2016 год не указан годовой объем закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) в соответствии с п. 4 ч. 1 ст. 93 Закона 44-ФЗ.

· в нарушение ч. 4, ст. 30 Закона №44–ФЗ отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций за 2015 год размещен в 31.03.2017 году.

· в нарушение ч. 11 ст. 94 Закона № 44–ФЗ, в ЕИС несвоевременно размещены отчеты об исполнении контрактов за 2015 год.

· в нарушение ч. 2 ст. 63 Закона №44–ФЗ, в ЕИС извещение о проведении электронного аукциона размещено менее чем за семь дней до даты окончания срока подачи заявок на участие в таком аукционе.

Вместе с тем, на момент проверки срок давности привлечения к административной ответственности, составляющей согласно ч.1 ст.4.5 КоАП РФ один год со дня совершения, по данным правонарушениям, истёк.

Красновосточное сельское поселение

28. В декабре 2016 годы сельским поселение были произведены расходы на приобретение офисной мебели в сумме 99,1 тыс.рублей и газового оборудования в сумме 97,4 тыс.рублей, которые на момент проверки не используются. Так средства в сумме 196,5 тыс.рублей, в соответствие со ст.34 Бюджетного кодекса Российской Федерации являются неэффективным использованием бюджетных средств.

29. Работникам дома культуры, в нарушении постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 26.08.2010 года N 295  "О введении новой системы оплаты труда работников республиканских государственных учреждений культуры", были начислены стимулирующие выплаты в сумме 446,4 тыс.рублей, в т.ч. в 2015 году – 223,2 тыс.рублей, в 2016 году – 223,2 тыс.рублей без критериев оценки, что, в соответствии ст.34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, является неэффективным использованием бюджетных средств.

30. При выборочной проверке авансовых отчетов установлено, что производились расходы в 2015 году на приобретение призов для проведение спортмероприятий в сумме 34,0 тыс.рублей, которые являются необоснованными расходами, так как подтверждающие документы на проведение мероприятий отсутствуют, т.е. приказ на проведения мероприятия,  смета расходов, ведомости на выдачу призов.

Кызыл-Покунское сельское поселение

31. Администрацией не разработаны оценочные листы на каждого работника, а стимулирующие выплаты в сумме 490,9 тыс.рублей выплачены без критериев оценки, что, в соответствии ст.34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, является неэффективным использованием бюджетных средств.

Джагинское и Терезинское сельские поселения

32. Нарушений не установлено.

ПРЕДЛОЖЕНИЯ:

1. Направить Информационное письмо Главе Карачаево-Черкесской  Республики. 

2. Направить Отчет в Народное Собрание (Парламент) Карачаево-Черкесской Республики.

3. Направить Представление Главе Администрации Малокарачаевского района по устранению выявленных в ходе проверки нарушений.

4. Направить Представление Главе Учкекенского сельского поселения.
5. Направить Представление Главе Красновосточного сельского поселения.
6. Направить Представление Главе Кызыл-Покунского сельского поселения.
Аудитор

Контрольно-счетной палаты

Карачаево-Черкесской Республики                                            Х.Х. Кидралиев
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Результаты проверки законности и результативности (эффективности и экономности) использования в 2016 году бюджетных средств и материальных ресурсов, выделенных Государственной продовольственной инспекции КЧР 
Основание проверки: план  работы Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики на 2017 год и распоряжение И.о. Председателя Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 27.10.2017 г. № 55-р.
Цель проверки: проверка законности и результативности (эффективности и экономности) использования в 2016 году бюджетных средств и материальных ресурсов, выделенных Государственной продовольственной инспекции КЧР.
Перечень проверенных объектов: Государственная продовольственная инспекция Карачаево-Черкесской Республики (далее Госпродинспекция КЧР). 
Сроки проведения проверки: с 30.10.2017 года по 13.11.2017 года. 

Проверка проведена  в соответствии:  

             - со Стандартом внешнего государственного финансового  контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия» Контрольно-счетной палатой Карачаево-Черкесской Республики (СРК 01-16);  

             - со Стандартом проведения  аудита   в   сфере   закупок  товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (СРК 13-14).

Программа проверки выполнена в полном объеме.   Акт проверки подписан без разногласий.
Основные выводы:

1. Государственная продовольственная инспекция Карачаево-Черкесской Республики действует на основании Положения, утвержденного Указом Главы Карачаево-Черкесской Республики от 20.02.2012г. №25. Существующая нормативно-правовая база Госпродинспекции КЧР соответствует действующему законодательству и  достаточна для исполнения полномочий в установленной сфере деятельности.

2. Смета  Госпродинспекции КЧР утверждена начальником Госпродинспекции в сумме 2904,2 тыс. рублей. Финансирование за 2016 год составило 2904,0 тыс. рублей. Неисполнение бюджетных назначений составило 0,2 тыс. рублей, исполнение составило 99,99%. Кассовые расходы составили 2904,0 тыс. рублей или 100% финансирования. 

3. При проверке штатного расписания, превышения штатной численности и сметы расходов на оплату труда за 2016 год не выявлено. При проверке правильности начисления и выплаты заработной платы за проверяемый период нарушений не установлено.   

4. При заполнении путевых листов установлено отсутствие детализации маршрутов, что не в полной мере позволяют судить об эффективности использования автомобиля в служебных целях. Затраты на ГСМ в проверяемом периоде составили 21,0 тыс. рублей и являются  неэффективным использованием бюджетных средств. 

5. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд Госпродинспекцией КЧР не проводились. 

6. Реализация антикоррупционной политики в Управлении ведется в соответствии с плановыми мероприятиями и в установленные сроки. 

7. В результате проведенной проверки финансово-хозяйственной деятельности и реализации антикоррупционной политики Государственной продовольственной инспекции Карачаево-Черкесской  Республики за 2011-2012 годы, (акт Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской от 05.01.2013г.) нарушений не установлено.

Предложения:

7. Направить Представление в адрес Государственной продовольственной инспекции Карачаево-Черкесской Республики.

Аудитор  

Контрольно-счетной палаты

Карачаево-Черкесской Республики                                                  Кидралиев Х.Х. 
_____________________________________________________________________
